DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Programa de Cupones para Alimentos
Resumen de los requisitos de elegibilidad

Las familias que estén solicitando o recibiendo beneficios de cupones de alimentos (estampillas de alimentos) tienen que
cumplir con todos los requisitos de elegibilidad aplicables sobre la base de las politicas de cupones de alimentos. Los
plazos, limites de tiempo y requerimientos de otros programas no afectan la elegibilidad de las familias de recibir
beneficios de cupones para alimentos. Una familia podria ser elegible para recibir beneficios de cupones para alimentos,
incluso si la elegibilidad en otro programa termina. Las familias tienen que colaborar con la agencia para la
determinacién de la elegibilidad para ayuda de cupones para alimentos. EI no cumplir con estos requerimientos puede
resultar en el rechazo o cancelacion del caso de cupones para alimentos.

REQUISITOS TECNICOS

1. Miembros de la familia Para los beneficios de cupones para alimentos, la familia se compone de individuos que
viven juntos y compran y preparan sus comidas juntos para consumirlas en el hogar. Ciertos individuos, como por
ejemplo conyuges y nifios menores de 22 afos de edad, tienen que incluirse en una familia para beneficios de
cupones para alimentos, sin importar cuél sea su método de comprar alimentos y preparar comidas.

2. Huelguistas. Las familias en las que haya huelguistas no serén elegibles para participar en el Programa de Cupones
para Alimentos, a menos que la familia haya sido elegible para recibir beneficios el dia anterior a la huelga y por lo
demas sea elegible cuando se presente la solicitud. Sin embargo, la familia no recibird una mayor asignacién como
resultado de la disminucion de los ingresos del miembro o los miembros de la familia que estan en huelga.

3. Ciudadania y condicién legal de extranjero Solo los ciudadanos de los Estados Unidos de América y los
extranjeros elegibles pueden participar en el Programa de Cupones para Alimentos. Todo miembro de la familia que
no sea ciudadano o residente extranjero permanente podria quedar excluido de su familia para beneficios de cupones
para alimentos. La Division de Ayuda con Alimentos consultara con el Servicio de Ciudadania e Inmigracién de los
Estados Unidos de América con relacién a todas las personas no ciudadanas que usted incluya en su solicitud. No
haremos consultas con relacion a las personas no ciudadanas que usted no incluya en su familia para beneficios de
cupones para alimentos, pero sus ingresos y recursos podrian incluirse para la determinacion de la elegibilidad y
asignacion de cupones para alimentos para las otras personas incluidas en la familia para beneficios de cupones para
alimentos.

4. Numeros de Seguro Social. La familia tiene que suministrar el Nimero de Seguro Social de cada miembro de la
familia. Si un miembro de la familia no tiene un nimero, esa persona tendra que solicitar uno. EI Nimero de Seguro
Social se usa para programas de cotejo electrénico de datos y examenes o auditorias de programas, para asegurar que
la familia sea elegible para los beneficios de cupones para alimentos que reciba.

5. Residencia. Las familias tienen que solicitar cupones para alimentos en el condado en el que viven. No pueden
recibir cupones para alimentos en mas de un condado en un mes.

6. Requisitos de trabajo. A menos que estén exentos, cada miembro de la familia tiene que estar registrado para
trabajar. EI no cumplir con los requisitos de trabajo puede resultar en que se descalifiqgue a un individuo de la
participacion en el Programa de Cupones para Alimentos.

Un individuo puede resultar descalificado de la participacion en el programa si voluntariamente renuncia a su empleo
o reduce el nimero de horas de trabajo sin una buena razén.

A menos que estén exentas, ciertas personas que reciben cupones para alimentos (entre los 18 y los 50 afios de edad)
que son fisicamente capaces y no tienen dependientes son elegibles para recibir cupones para alimentos por sélo 3
meses en un periodo de 36 meses, si no estan trabajando o participando en un programa de trabajo y capacitacion
durante por lo menos 20 horas por semana. Las personas estan exentas de esta disposicion durante el periodo de
tiempo que estén certificadas por un médico como fisica o mentalmente no aptas para el empleo, o si estan
embarazadas; si se es uno de los padres u otro miembro de la familia responsable de un menor dependiente en el
hogar de menos de 18 afios de edad o que es fisica 0 mentalmente incapacitado; si se esta participando y cumpliendo
con los requisitos de registro para el empleo de JOBS o UCB; si se esta cuidando a una persona incapacitada; si se es
estudiante de por lo menos medio tiempo en una escuela, programa de capacitacién o institucion de educacion
superior reconocida; si se esté participando en un programa de tratamiento por abuso de alcohol o drogas.
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REQUISITOS FINANCIEROS

Ingresos. Los limites de los ingresos varian de acuerdo con el tamafio de la familia. Las familias que no incluyen a individuos
de edad avanzada o a individuos incapacitados tienen que cumplir con los limites de ingresos brutos (ingresos antes de las
deducciones) y de ingresos netos (ingresos después de las deducciones permitidas). Los hogares que incluyen a un individuo de
edad avanzada (de 60 o mas afios de edad) o a un individuo incapacitado sélo tienen que cumplir con los limites de ingresos
netos solamente. Refiérase al cuadro que se incluye a continuacion para encontrar los limites para los ingresos netos y los
ingresos brutos de acuerdo con el tamafio de la familia. Los ingresos incluyen jornales, salarios, comisiones, beneficios de
Seguro Social, Seguridad de Ingreso Suplementario, beneficios para veteranos, manutencion de menores, contribuciones,
compensacion por desempleo, etc.

Limite de ingresos mensuales para la elegibilidad en vigor del 10/1/2007 al 9/30/2008

Tamafo de la familia Limites de ingresos brutos Limites de ingresos netos
1 $1,107 $ 851
2 $1,484 $1,141
3 $1,861 $1,431
4 $2,238 $1,721
5 $2,615 $2,011
6 $2,992 $2,301
7 $3,369 $2,591
8 $3,746 $2,881
Cada miembro adicional $377 $290

Deducciones. Solamente las deducciones que se indican a continuacion estan permitidas para los cupones para alimentos:

e Deduccién estandar. La deduccién estandar varia de acuerdo con el tamafio de la familia. EI monto minimo para una familia
de 1 a 3 miembros es de $134.00. El monto es de $143 para una familia de 4 miembros. Es de $167 para una familia de 5
miembros. El monto méaximo permitido es de $191 para una familia de 6 0 mas miembros.

e Deduccidn por ingresos del trabajo. Esta deduccion corresponde al 20% de los ingresos brutos del trabajo.

e Deduccién por trabajo independiente. Las familias que tengan ingresos por trabajo independiente tienen derecho a una
deduccidn estandar del 40% de las ganancias brutas de los ingresos por empleo independiente como costo de la actividad
econdmica.

e Deduccién médica. Los individuos de edad avanzada y/o los individuos incapacitados pueden tener derecho a una deduccion
médica por todo gasto médico no reembolsable verificado en que incurran durante el periodo de certificacion en exceso de
$35 mensuales, si se reporta durante el periodo de certificacion en el que se haya incurrido.

e Cuidado de personas dependientes. Los costos incurridos (hasta por un monto maximo) para el cuidado de un nifio u otras
personas dependientes para que un miembro de la familia pueda trabajar, buscar empleo, asistir a capacitacion o
entrenamiento, u obtener educacion que prepare para el empleo.

e Manutencién de menores. Manutencion de menores legalmente obligatoria que un miembro de la familia pague a una
persona que no sea miembro de la familia o para una persona que no sea miembro de la familia.

e Costos de vivienda. Estos costos incluyen alquiler (renta), hipoteca, impuestos sobre la propiedad, seguro para la estructura,
servicios publicos, etc.

Recursos. El monto méximo permitido de recursos de todos los miembros de la familia no deberé exceder los $2,000 ($3,000
para las familias que tengan un miembro de edad avanzada o incapacitado). Los recursos incluyen dinero disponible en forma
inmediata, acciones, bonos o titulos de ahorro, etc.

OTROS
Procesamiento de las solicitudes. El proceso de solicitud incluye llenar una solicitud, presentar el formulario en el condado en

el que vive la familia, pasar por una entrevista y verificacion de cierta informacién. La entrevista para la solicitud podra tener
lugar con un grupo de otros solicitantes.
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Se tomard accidn sobre las solicitudes dentro de un plazo de 7 dias civiles en los casos de las familias que cumplen con los
criterios que se indican a continuacion: familias con menos de $150 en ingresos brutos mensuales y sus recursos liquidos, como
por ejemplo dinero en efectivo o cuentas de cheques, son de menos de $100, los pagos de alquiler(renta)/hipoteca y servicios
publicos de la familia exceden los ingresos brutos mensuales y recursos liquidos de la familia, la familia estd compuestas por
trabajadores migratorios o trabajadores agricolas de temporada con menos de $100 en recursos liquidos.

Se tomara accion sobre las solicitudes de todas las demas familias dentro de los 30 dias de la fecha de presentacién de la
solicitud.

Confidencialidad y divulgacion de informacion. Toda la informacion suministrada al Departamento se considera confidencial
y todo uso o divulgacion sera solamente para ciertos propositos limitados permitidos bajo los términos de las leyes y reglamentos
estatales o federales. Dichos prop6sitos incluyen pero no se limitan a establecer la elegibilidad, determinar el monto de los
beneficios y brindar servicios a los solicitantes y beneficiarios. Se divulgara informacién sobre el periodo de tiempo que usted
haya recibido cupones para alimentos al Servicio de Empleo del Estado para fines de calificar a su empleador para el Crédito
Contributivo por Oportunidad de Trabajo (Work Opportunity Tax Credit — WOTC).

Montos de las asignaciones. El monto de cupones para alimentos que una familia recibira efectivamente dependera del nlimero
de personas de la familia para beneficios de cupones de alimentos y el monto de sus ingresos netos. Refiérase al cuadro que se
incluye a continuacion para determinar la asignacién méaxima de cupones para alimentos por tamafio de la familia.

Asignaciones mensuales maximas en vigor del 10/01/2007 al 9/30/2008

Tamafio de la familia Asignacion méaxima de cupones para
alimentos

$162
$298
$426
$542
$643
$772
$853

8 $975
Cada persona adicional $122
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Representante autorizado. El jefe de familia, su conyuge u otro miembro de la familia responsable podra designar a un
representante autorizado para que actle en nombre y representacion de la familia. Esta persona podra solicitar beneficios,
obtener los beneficios y/o usar los beneficios para la familia para beneficios de cupones para alimentos.

Reporte semestral. Algunas familias tienen que reportar la situacion de su familia semestralmente en un formulario de reporte
de seis meses. Estas familias tienen que hacer un reporte cada seis meses, sin importar que haya o no haya habido cambios en su
situacion.

Reporte de cambios Las familias que no tengan que hacer un reporte semestral tendran que reportar los cambios en la situacién
de la familia a més tardar 10 dias de la fecha en que el cambio sea de conocimiento de la familia, excepto en el caso de los
cambios en los ingresos, los que tendran que reportarse dentro de los 10 dias de recibirse los ingresos. Estos cambios incluyen
una persona que pase a formar parte de la familia o una persona que deje a la familia, cambios en ingresos de $50 0 méas no
derivados del trabajo personal e ingresos del trabajo por un monto de $100 o més, o cuando el dinero en efectivo, acciones,
bonos y dinero en una cuenta de cheques o ahorros exceden los $2,000 ($3,000 si la familia incluye a un miembro de edad
avanzada o a un miembro incapacitado), cambios de residencia y el cambio que resulte en los costos de vivienda, cambios en la
obligacién legal de pagar manutencion de menores, y cambios en las horas trabajadas de todos los adultos sujetos a los limites de
tiempo para los adultos fisicamente capaces que no tienen dependientes.
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16. Audiencias imparciales. Una familia que no esté satisfecha con la accion de la agencia que afecta su participacion en el
Programa de Cupones para Alimentos tiene el derecho de solicitar una audiencia imparcial dentro de los 90 dias de la accidn que
se esta apelando. La solicitud puede hacerse verbalmente o por escrito y dirigirse a County Department of Human Resources,
Food Stamp Office 0 a Department of Human Resources, Food Stamp Partnership, S. Gordon Persons Building, 50 Ripley
Street, Montgomery, Alabama 36130-4000, teléfono (334) 242-1700. El caso de la familia lo podra presentar un miembro o un
representante de la familia, como por ejemplo un abogado / asesor juridico, un pariente, un amigo u otro portavoz. Puede
obtenerse asesoria legal  gratis por intermedio de Legal Services Corporation of Alabama.

17. Individuos no elegibles. Los individuos que se indican a continuacion no son elegibles para recibir cupones para alimentos:

e Toda persona que esté huyendo para evitar accion judicial, custodia o encierro después de haber sido condenada por un delito
grave ante la ley.

e Toda persona en violacion de su libertad condicional o libertad bajo palabra.

e Toda persona declarada culpable por un tribunal por haber usado cupones para alimentos para comprar armas de fuego,
municiones o explosivos. Estos individuos dejan de ser elegibles permanentemente para recibir beneficios de cupones para
alimentos.

e Toda persona que use cupones para alimentos para comprar drogas ilegales podra dejar de ser elegible para recibir cupones
para alimentos por un periodo de 2 afios hasta permanentemente.

e Toda persona a la que se haya declarado culpable de un delito mayor estatal o federal que tenga un elemento de posesién, uso
o distribucién de una sustancia controlada. Estos individuos dejan de ser elegibles permanentemente para recibir beneficios
de cupones para alimentos.

e Toda persona declarada culpable por un tribunal de vender cupones para alimentos por un monto de $500 o mas. Estos
individuos dejan de ser elegibles permanentemente para recibir cupones para alimentos.

e Toda persona que represente fraudulentamente su identidad o residencia para recibir beneficios multiples de cupones para
alimentos al mismo tiempo. Estos individuos dejan de ser elegibles para recibir beneficios de cupones para alimentos por 10
afios, contados a partir de la fecha en que se les declare culpables.

e Toda persona en buena condicion fisica y mental, de 18 a 50 afios de edad, matriculada en una institucién de educacion
superior, que no cumpla con ciertos criterios de estudiante elegible.

e Toda persona que no cumpla con los requisitos de ciudadania o de condicion legal de extranjero.

e Toda persona que se niegue a suministrar o que no tenga una buena razon para no suministrar un nimero de seguro social.

e Toda persona que no sea elegible por no haber cumplido con los requisitos de trabajo. Esto incluye renunciar a un trabajo
voluntariamente o reducir el nimero de horas trabajadas sin tener una buena razén para hacerlo.

e Toda persona que ya no sea elegible por haber violado las reglas del programa.

18. Emisién excesiva. Toda familia que reciba beneficios de cupones para alimentos a los que no tiene derecho podra tener que
pagar por éstos. Ademas, todo individuo que reciba beneficios de cupones de alimentos debido a fraude demostrado podra dejar
de ser elegible para la participacion en el Programa de Cupones para Alimentos por un periodo que puede durar de un afio hasta
permanentemente.

De conformidad con las leyes federales y la politica del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos de
Ameérica, esta institucion tiene prohibido discriminar sobre la base de raza, color, nacionalidad de origen, sexo,
edad, religién, posicion politica o incapacidad.

Para presentar una queja por discriminacion, escriba a USDA, Director, Office of Civil Rights, 1400 Independence
Avenue, S.W., Washington, D.C. 20250-9410 o llame al (800) 795-3272 (voz) o al (202) 720-0216 (TTY). EI USDA no
discrimina en sus programas y empleo.
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